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PROJETO DE LEI N°08/2022, DE 03 DE MARCO DE 2022.

Autoriza a contratacao em carater de
necessidade temporaria, por prazo
determinado de Atendente de Escola e
Assistente Social, e da outras providéncias.

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar, por tempo
determinado, 05 (cinco) Atendentes de Escola (carga horaria de 40 horas semanais),
para trabalhar junto a Escola Municipal de Educacéo Infantil Crescendo com VocE,
sendo um profissional em Cadastro de Reserva (CR); e 01 (um) Assistente Social,
carga horaria de 40 horas semanais, para trabalhar junto a Secretaria Municipal da
Assisténcia Social.

Art. 2° As contratacoes por tempo determinado, previstas no artigo 1° desta lei,
perdurarao pelo periodo de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogada por igual periodo, a
critério da Administragdo Municipal.

Art. 3° Por ocasidao do término contratual, deverao ser pagos os valores
referentes a férias e décimo terceiro, proporcionais.

Art. 4° As demais clausulas da contratacdo serao estabelecidas pelo Poder
Executivo.

Art. 5° A remuneracdo obedecera as normas do plano de carreira do respectivo
cargo, e sera antecedida de processo simplificado de selecao, mediante avaliagcao do
curriculo.

Art. 6° As despesas com as contratagdes ocorrerao por conta da dotacao
orcamentaria contida na Lei, estando adequada a Lei Or¢amentaria Anual e compativel
com a Lei de Diretrizes Orcamentarias e o Plano Plurianual.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢oes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, 03 de Marco de 2022.
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LEO CESAR TESSARO,
Prefeito Municipal.
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EXPOSICAO DE MOTIVOS

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores:

O presente Projeto de Lei visa obter desta Casa Legislativa
‘autorizac;éo para contratacdo, em carater emergencial e temporaria, de 05 (cinco)
| Atendentes de Escola (carga horaria de 40 horas semanais), para trabalhar junto a
Escola Municipal de Educacao Infantil Crescendo com Vocé, sendo um profissional em
Cadastro de Reserva (CR); e 01 (um) Assistente Social, carga horaria de 40 horas

semanais, para trabalhar junto a Secretaria Municipal da Assisténcia Social.

A contratacao por tempo determinado, para atender a necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, tem como pressuposto lei que estabeleca
os casos de contratacdo, conforme determina a Constituicao Federal, em seu art. 37,
IX, dai o presente projeto.

No caso presente, a necessidade de contratacao resta estampada
em face dos motivos ora elencados pela Secretaria da Educacéao, a qual aduz que as
candidatas a atendentes de escola, aprovadas no ultimo concurso publico realizado
foram chamadas a assumir o cargo € manifestaram desisténcia. Ainda, com relacao ao
cargo de Assistente Social, o Municipio conta hoje com apenas uma profissional lotada
junto a Assisténcia Social, devendo ser observada a necessidade de atendimento
também junto a rede publica de ensino Municipal.

Sao estas, resumidamente, as justificativas que o Poder Executivo
encaminha a esta Casa Legislativa, buscando a competente autorizacao para celebrar
os contratos emergenciais acima especificados por meio de processo seletivo, nos
termos desse Projeto de Lei, ao qual solicitamos apreciagao e votacao, EM REGIME DE
URGENCIA.

Gabinete do Prefeito Municipal, em 03 de Marco de 2022.
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LEO CESAR TESSARO,
Prefeito Municipal.



