MUNICIPIO DE SANTA CECILIA DO SUL

Exposicdo de Motivos:

Senhora Presidenta,
Senhores Vereadores,
Senhora Vereadora:

O presente Projeto de Lei visa autorizagdo para contratagdo de
servidores, por necessidade temporaria e excepcional.

A contratacdo de professores de matematica e lingua portuguesa sdo
em substituicdo as servidoras Ariane e Marcieli, as quais assumiram fungées junto a
diregdo da escola. Os professores de pedagogia (anos iniciais) séo para atendimento
da necessidade creche municipal e demanda nas escolas municipais.

A contratacado de cozinheiras e serventes de escola também s&o para
atender a necessidade das escolas e creche municipal, em caso de retomada do ano
letiva. Anote-se que para o cargo de cozinheira 0 municipio possui 5 vagas criadas,
das quais nenhuma esta provida. Quanto aoc cargo de servente de escola, das 10
vagas criadas apenas 4 estado providas.

Acrescente-se que as 4 servidoras ocupantes do cargo de servente
de escola ja exercem suas afribuigbes também em outros prédios piblicos, o que
evidencia a necessidade para o bom andamento do servigo piblico.

Por fim, quanto a contratagdo de telefonista e recepcionista/telefonista
se faz necessario para atendimento junto a Prefeitura e Unidade Basica de Saude.
Trata-se de demanda nos locais que mais atendem o publico, mostrando-se
indispensavel sejam alocados tais servidores para operacionalizacao da secretaria da
satide e prefeitura municipal.

A selegdo dos candidatos ocorrera por meio de processo seletivo
simplificado com o intuito de agilizar a contratagao e otimizar a prestacdo do servico
publico, com excecdo do cargo de professor de pedagogia que observara a
classificagéo do concurso publico ainda vigente.
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Portanto, Senhores Vereadores, estas sdo as devidas razdes pelas
guais apresentamos o presente projeto de lei, para que seja apreciado, votado e
aprovado em regime de urgéncia.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Cecilia do Sul, 15 de janeiro

de 2021.
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- MUNICIPIO DE SANTA CECILIA DO SUL

Proieto de Lei n° 004/2021, de 15 de janeiro de 2021.

Autoriza o Poder Executivo a contratar servidor por
tempo determinado, para atender necessidade
temporaria de excepcional interesse publico, e da
outras providéncias.

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a contratar servidor por tempo
determinado, para atender necessidade temporaria e de excepcional interesse
piblico, nos termos das Leis Municipais n® 006/2001, 007/2001, 008/2001 e demais

legistacOes vigentes.

Paragrafo Unico. A contratagdo temporaria que se refere este artigo atendera
especificadamente, situagéo de emergéncia, relativa a necessidade de:

CARGO QUANTIDADE CARGA VALOR
HORARIA/SEMANA

Professor de Pedagogia
(anos iniciais) 03 20 h/s R$ 1.405,97
Professor de Matematica 01 20 h/s R$ 1.405,97
Professor de Lingua 01 20 h/s R$ 1.405,97

Portuguesa

Cozinheira 02 44 h/s R$ 1.313,60
Servente de Escola 02 44 hils R$ 1.313,60
Telefonista 01 40 h/s R$ 1.313,60
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MUNICIPIO DE SANTA CECILIA DO SUL

Recepcionista/Telefonista 01 40 h/s R$ 1.427 29

Art. 2°. O prazo da contratacdo sera de até 12 (doze) meses, renovavel por
igual prazo, caso permaneca a condigao excepcional.

Paragrafo Gnico. O contrato podera ser rescindido a qualquer tempo pelo
Executivo, mediante aviso prévio de 30 (trinta) dias.

Art. 3°. O regime de trabalho sera o constante nos Planos de Classificaggo e
Cargos de Pessoal.

Art. 4°. Os servidores a que se refere o artigo 1°, paragrafo Unico, poderao ser
contratados por tempo inferior ao horario normat previsto para o cargo, percebendo
neste caso seus salarios proporcionais as horas constantes da contratacao.

Art. 5°. Para atender preceito e cumprimento da Legislacao Municipal, o
servidor contratado nos termos desta Lei ficara vinculado ao Regime de Previdéncia
do Instituto Nacional do Seguro Social-INSS.

Art. 6°. Os recursos serdo oriundos das dotagdes orcamentarias especificas
do Orgamento Municipal vigente.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Santa Cecilia do Sul, 15 de janeiro de
2021.
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Exercicio de 2021
Janeiro

Obietiv
Contratagdo emergencial de servidores para atendimento das

demandas da Secretaria Municipal de Educacdo, Sadde e
: Administrac&o Municipal.

Contratacdo Emergencial de Servidos

Professor de Pedagogia (anos iniciais) 03 11.405,97

Professor de Matemaética 01 |1.405,97

Professor de Lingua Portuguesa 01 11.405,97

Cozinheira 02 [1.313,60

Servente de Escola 02 }1.313,60

Telefonista 01 ]1.313,60

Recepcionista/Telefonista 01 |1.427.29




FINALIDADE:

Necessidade de atendimento das dema
Municipal de Educacgdo e Salde, com a conirata

das demandas educacionais, satde e administracgo municipail,

Contratacio Eme n

cial de Servidores

ndas junto Secretaria
¢do emergencial Para atendimento

01 | Professor de Ped ia (anos iniciais) 03 |1.405,97 4.217,91
02 |Professor de Matemati 01 i1 405,97 1.405 97
03 | Professor de Lingua Portuguesa 01 [1.405,97 1.405,97
04 | Cozinheira 02 |1 313,60 2.627,20
05 |Servente de Escola 02 11.313,60 2.627.20
06 | Telefonista 01 [1.313,60 1.313,60
07 |Rece ’onistalTelefonista 01 11.427 29 1.427 29
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evidencia a necessidade para o bom andamento do servigo publico.

Acrescente-se que as 4 servidoras ocupantes do cargo de servente
de escola ja exercem suas atribuicdes também em outros prédios publicos, o que

Por fim, quanto a contratacio de telefonista e recepcionista/telefonista
se faz necessério para atendimento junto a Prefeitura e Unidade Bésica de Saude.
Trata-se de demanda nos locais que mais atendem o publico, mostrando-se
indispensavel sejam alqcados tais servidores para operacionalizagéo da secretaria

da salide e prefeitura municipal.

s

ESTIMATIVA DE GASTOS:

Gastos com a meta proposta 220.740,00

246.350,00

220.740,00

248.350,00

0,00

ORIGEM DOS RECURSOS:

Recursos proprios 20.969,00 23.402,
Recursos vinculados - 199.771,00 222.948,00 0,00
220.740,00 246.350,00 0,00

CLASSIFICACAO ORCAMENTARIA: Dotacic Orgamentéria de gastos previstas na
lei-de-meios em execucéo e respectivos créditos adicionais previstos na legislagéo.

Santa Cecilia do Sul RS, 15 de janeiro de 2021
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Estimativa do impacto orgamentério e financeiro para gasios
com pessoal conforme Declarag@o de Despesa, em cumprimente ao disposto no
Inciso | do art. 16 da Lei Complementar n® 101, e, no parégrafo 1° e inciso do art.
169 da Constituiqéo{ Federal, considerando as metas e prioridades elencadas na Lei
Diretrizes Orcamentérias, emitimos o presente parecer, considerando os dados:

FINALIDADE: Necessidade de atendimento das demandas junto Secretaria
Municipal de Educagéo e Satide, com a contratag8o emergencial para atendimento
das demandas educacionais, satde e administragéo municipal.

ittadiraind o s ar RS 8

Contratacdo Emergencial de Servidores

Professor de Pedagogia (anos iniciais) 03 [1.405,97 4.217.91

Professor de Matematica 01 |1.405,97

Professor de Lingua Portuguesa 01 |1.405,97

Cozinheira 02 11.313,60

Servente de Escola 02 {1.313.60

Telefonista 01 11.313,60

Recepcionista/Telefonista 01 [1.427,29

JUSTIFICATIVA: Necessidade de contratacgo emergencial para atendimento das

demandas do Municipio, sendo:

A contratagdo de professores de matemaética e lingua portuguesa séo
em substituicio as servidoras Ariane e Marcieli, as guais assumiram fungdes junto a
direcdo da escola. Os professores de pedagogia .(anos iniciais) sé@o para
atendimento da necessidade ¢reche municipal e demanda nas escolas municipais.
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A contratagéo de cozinheiras e serventes de escola também s&o para
atender a necessidade das escolas e creche municipal, em caso de retomada do
ano letivo. Anote-se que para o cargo de cozinheira o municipio possui 5 vagas
criadas, das quais nenhuma esta provida. Quanto ac cargo de servente de escola,
das 10 vagas criadas apenas 4 estdo providas.

Acrescenté—se que as 4 servidoras ocupantes do cargo de servente
de escola ja exercem suas atribuicdes também em outros prédios publicos, 0 que
evidencia a necessidade para o bom andamento do servigo publico.

Por fim, quanto a contratagéo de telefonista e recepcionista/telefonista
se faz necessério para atendimento junto a Prefeitura e Unidade Basica de Saude.
Trata-se de demanda nos locais que mais atendem o publico, mostrando-se
indispenséavel sejam alocados tais servidores para operacionalizagéo da secretaria
da saude e prefeitura municipal.

04 lProjeciio da RCL periodo de 01/01 a 31/12/2023 18.000

Gasto total atual com pessoal, periodo 01/01 a 31/12/2020 6.721

06 1Acréscimo com o aumento proposto em 2021 ; 1.277

07 lAcréscimos com o aumento proposto em 2022 7.726
OSSR S

08 §Acréscimo com o aumento proposto em 2023 7.970




¥ Percentual da RCL a comprometer com pessoal em 202_01 43,46%
Per:entual daRCL a qomprbmeter com pessoal em 2021 44,92%
Percentual da RCL a comprometer com pessoal em 2022 45,45%
Pe:centual daRCLa compror:;;; oo:n pessoal em 2023' J 44,28%
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Descricé@o Limite
01 |Limite para emisséo Alerta = Inciso Il, do § 1° art. 59 - LRF 48,60 %
02 | Limite Prudencial — Paragrafo Unico do art. 22 da LRF 51,30 %
03 |Limite Legal — Art. 20, Inciso ill, alinea *b’ — LRF 54,00 %

a) Atende ao exigido pelo artigo 20, il da LC 101/2000, que o gasto com pessoal néo
ultrapassa a 54% para o Executivo e 6% para o Legislativo da RCL.

b) Atende ao exigido pelo artigo 22, paragrafo unico da LC 101/2000, néo ultrapassar
os 95% do estabelecido no art. 20, inciso I, sendo 51,3% para Executivo e 5,7% para

o Legislativo da RCL.




{ Xy Atende ao inciso | do paragrafo 1° do art. 169 da CF, conforme
demonstrativo apurado no impacto orgamentério.
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( X) Atende a0 inciso Il do paragrafo 1° do art. 169 da CF, constando &
autoriza¢@o na Lei de Diretrizes Orcamentéarias para o exercicio.

(X) Atende ao inciso lil do art. 20 da LC 101/2000.

(X) Atende ao paragrafo tnico do art. 22 da LC 101/2000.
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(X) Atende @o inciso | do art. 16 da LC 101/2000.

Sr. Ordenador da despesa:

A presente despesa esta em condices de ser realizada, podendo ser
emitido o atestado nos termos do inciso Il do art. 16 da LC 101/2000.

Santa Cecilia do Sul, 15 de janeiro de 2021
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Prefeito Municipal, no uso de minhas atribuigbes legais e em
cumprimento as determinagbes do inciso Il do art. 16 da Lei Complementar

101/2000, na qualidade de ordenador da despesa, e a vista da estimativa do impacto
Orcamentério — Financeiro, datado de 15/01/2021, DECLARO, existir recursos para
realizar 0 gasto, cuja despesa ocorrera por conta da dotagéo orgamentaria contida
na Lei — de meios em execucdo e para oS exercicios subseglientes, estando
adequada a Lei Orgamentéria Anual e compativel com a Lei de Diretrizes
Orgamentarias e o Plano Plurianual.

Santa Cecilia do Sul RS, 15 de Janeiro de 2021

JOAO SIRINEU PELISSARO
PREFEITO MUNICIPAL
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MUNICIPAL DE VEREADORES

SANTA CECILIA DO SUL - RS SANTA CECILIA DO SUL - RS
COMISSAO GERAL DE PARECERES

PROJETO DE LEI N° 04/2021

Parecer:

Chega a esta Comissdo Geral de Pareceres Projeto de Lei,
que autoriza o Poder Executivo a contratar servidores por tempo determinado,
para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico, e da
outras providéncias.

O projeto em analise busca autorizagdo para contratar
Professores de séries iniciais, Professor de Matematica, Professor de Lingua
Portuguesa, Cozinheira, Servente de Escola e Telefonista por meio de selegéo
simplificada, sendo que em sua exposigdo de motivos o Prefeito Municipal informa
a necessidade se da em virtude de atendimento a creche e devido ao exercicio de
fungdes de diregdo escolar. Com relagdo ao cargo de cozinheira ndo ha nenhuma
vaga provida, havendo vagas e necessidade também para o caso de servente e
telefonisté, gue atendera na unidade basica de saude.

O interesse publico vem demonstrado _na necessidade de
continuar a constar nos quadros do Municipio-de profissionais aptos para dar
sequéncia aos servigos na Secretaria da Educacéo e Saude.

Nestes casos a legislagdo administrativa autoriza a
contratacéo por tempo determinado, ndo havendo qualquer vicio quanto a origem
ou constitucionalidade, dou o parecer favoravel a aprovagao.

Sala das Sessdes, 21 de janeiro de 2021.

-

L
Ver. Luis %17'(6nio Marcon

Presidente da Comisséo de Pareceres

St B

er. Douglas Brock Ver(a). Tatiana Cecchin de Lima - Ausente
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MUNICIPAL DE VEREADORES
SANTA CECILIA DO SUL - RS -

Autografo n° 004 ao Projeto de Lei n° 004/2021, de 21 de janeiro de 2021.

Autoriza o Poder Executivo a contratar
servidor por tempo determinado, para atender
necessidade tempordria de excepcional
interesse publico, e d4 outras providéncias.

Reunidos em Sess@o Extraordinaria o Poder Legislativo de Santa Cecilia do Sul
aprovou, na data de 21 de janeiro de 2021, o Projeto de Lei n° 004/2021, com a seguinte
redacdo:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a contratar servidor por tempo
determinado, para atender necessidade temporéria e de excepcional interesse publico,
nos termos das Leis Municipais n® 006/2001, 007/2001, 008/2001 e demais legislagdes

vigentes.

Pardgrafo Unico. A contratagdo tempordria que se refere este artigo atendera

especificadamente, situagdo de emergéncia, relativa a necessidade de:

CARGO QUANTIDADE CARGA VALOR
HORARIA/SEMANA
Professor de Pedagogia
(anos iniciais) 03 20 h/s RS 1.405,97
Professor de Matemaética 01 20 h/s R$ 1.405,97
Professor de Lingua 01 20 h/s RS 1.405,97
Portuguesa
Cozinheira 02 44 /s R$ 1.313,60 9 A\
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MUNICIPAL DE VEREADORES

f-CECHAADO-SUHE~RS
i Servente de Escola 02 44 h/s R$ 1.313,60
Telefonista 01 40 h/s R$ 1.313,60
Recepcionista/Telefonista 01 . 40 h/s R$ 1.427,29

Art. 2°. O prazo da contratag@o serd de até 12 (doze) meses, renovavel por igual

prazo, caso permanega a condig¢do excepcional.

Paragrafo tnico. O contrato podera ser rescindido a qualquer tempo pelo

Executivo, mediante aviso prévio de 30 (trinta) dias.

Art. 3°. O regime de trabalho sera o constante nos Planos de Classificagdo e

Cargos de Pessoal.

Art. 4°. Os servidores a que se refere o artigo 1°, paragrafo tnico, poderdo ser
contratados por tempo inferior ao horario normal previsto para o cargo, percebendo

neste caso seus salédrios proporcionais as horas constantes dacontratacgdo.

Art. 5°. Para atender preceito e cumprimento da Legislagdo Municipal, o
servidor contratado nos termos desta Lei ficara vinculado ao Regime de Previdéncia do

Instituto Nacional do Seguro Social-INSS.

Art. 6°. Os recursos serdo oriundos das dotagdes orgamentdrias especificas do

Or¢amento Municipal vigente.

Art. 7°. Esta Lei entra em vigor na.data de sua publicacdo, revogadas as

disposi¢des em contrario.

\
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MUNICIPAL DE VEREADORES
SANTA CECILIA DO SUL - RS

Sala de Sessdes do Poder Legislativo, 21 de janeiro de 2021.

JA\ Bl - S Jlm XY\

Ver. Simone Andereza Miotto M i
Presidente do Legislativo Municipal.
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MUNICIPIO DE SANTA CECILIA DO SUL
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Lei Municipal n° 988/2021, de 22 de janeire de 2021,

Autoriza © Poder [Executive a

contratar servidor por tempo
determinado, para ' atender
necessidade tempordria de

excepeional Jinteresse pitblico, e
dé outrag previdéncias.

O Prefeito Municipal de Santa Ceeilia do Sul/RS, no uso de
suas atribuic¢Bes que lhe s8o conferidas pela Lei Orgénica
Municipal, ¥FAZ SABER que o Poder lLegislative Municipal aprovou e

eu sanciono e promulga a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Exeeutive auterizade a contratar
servidor por tempo determinado, para atender necessidade
temporédria e de excepcional interesse piblico, nos termos das
Leis Municipais n° 006/2001, 007/2001, 008/2001 e demais

legislactes vigentes.

Pardgrafe Unice. A contratagée tempordria que se refere
este artigo atenderad especificadamente, situacdo de emergéncia,

relativa & necessidade de:

CARGO QUANTIDADE CARGA VALOR
HORARIA/SEMANA

Professor de Pedagogia

(anos iniciais) 03 20 h/= R$ 1.405,97
Professor de Matemitica 01 20 Bs RS 1.405,97
~ -
g{.}rdl
S
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Professor de Lingua 01 20 h/s RS 1.4085,97
Portuguesa
Cozinheira 02 44 h/s RS 1.313,e0
Servente de Escola 02 44 h/s RS 1.313,60
Telefonista 01 40 h/s : RS 1.513,80
Recepcionista/Telefonista 01 Y7 e B RS VS R
s

Art. 2°. O prazo da contrataglio serd de até 12 (doze)
meses, renovavel por igual prazo, caso permanega a condigdo

excepcional.

Parédgrafo fGnico. O contrato poderd ser rescindido a
qualquer tempo pelo Executivo, mediante aviso prévio de 30

(trinta) dias.

Art., 3°, 0 regime de trabalho serd o constante nos Planos

de Classificac8o e Cargos de Pessoal.

Avt. 4°. Os gervidores a que se refere o artige 1°,
paradgrafo Unico, poderdo ser contratados por tempo inferior ao
hordrio normal previsto para o cargo, percebendo neste caso

seus salarios proporcionais as horas constantes da contratagdo.

Art, 5°, Para atender preceito e cumprimento da Legislagdg
Municipal, o servidor contratado nos termos desta Lei ficaré
vinculado ao Regime de Previdéncia do tnstituto Nacional do

Seguro Social-INSS.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTA CECiLIA DO suUL

Santa Cecilia do Sul
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Art. €°. Os recursos serdo oriundos das dota¢des

orcamentarias especificas do Orcamento Municipal vigente.

Axe, %°, Bsta lei entra em vigor na data de sua

publicacio, revogadas as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Munieipal de Santa Cecilia do §ul,

Aos 22 de janeiro de 2021.
Registre-se e publique~se.
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTA CECILIA DO SUL

Santa Cecilia do Sul
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CERTIDAC bR puBLICACAS

CERTIFICO para os devides fins que a presente Lel Municipal n®
988/2021, foi devidamente publicada no Sagudo da Prefeitura
Municipal de Santa Cecilia de Sul eonde habitualménte se
publicam os atos | oficiais de municipio. Em, ,2& /

ggjn /2021 as f& horas e _ OC  minutes.

TSR,
Sabrisia @%Lsaeea Redeigues

Ass, Rtlé Jyala Publisagic




